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Carabineros de Chile, mantiene ventajosos convenios con 
renombradas Universidades, Institutos profesionales, Centro de 
Formación Técnica, Academias, Escuelas y Preuniversitarios, que 
se traducen en importantes descuentos en el costo de 
matrículas y colegiaturas. 

 
 
 

Esta publicación expone detalladamente los aludidos beneficios y 
quiénes pueden postular. 
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Universidad de Chile  
 
 
Escuela de Negocios de la Universidad de Chile 
 
 

Beneficios: 
 
 25% de descuento en Diplomados, Cursos y Talleres. 
 
 Cursos cerrados contratados por la Institución obtendrá un 25% de 

descuento. 
 
 30% de descuento en la hora académica de asesoría. 
 
 01 Beca anual para programas de diplomados y cursos, cubre el 

100% del arancel anual.  Los benefic iar ios serán designados por 
la Dirección de Educación de Carabineros, de entre aquellos 
postulantes aceptados por la Universidad. 

 
 
 
Destinatarios: 
 Para el personal en servicio activo y en retiro, sus cónyuges e hijos.  
 
Diagonal Paraguay Nº 257, Piso 19, Oficina 905, 
Fonos562) 29783950 – ( 5 6 2 ) 2 9782000 – (562)29781982 
www.usistemas.cl. 
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Universidad de Chile 
 
 
Departamento de Sistemas de Información y Auditoría de la 
Universidad de Chile. 
 
 
 
Beneficios: 
 
 Programas  de  Perfeccionamiento  Profesional:  (Diplomado,  

Cursos, Talleres): para  el 100% de los Programas de 
Perfeccionamiento dictados por el Departamento de Sistemas de 
Información y Auditoría de la Universidad de Chile, se otorgará un 
descuento del 25% tanto para aquel personal que desee participar en 
el programa como para sus familiares directos (cónyuge e hijos). 

 
 Cursos Cerrados: El 100% de los Programas Cerrados que contrate, la 

Institución obtendrá el 25% de descuento de forma permanente.  
 
 
Destinatarios: 
 
 Para personal Servicio Activo, sus Cónyuges e Hijos. 
 
 
 
Diagonal Paraguay Nº 257, Piso 19, Oficina 905,  
Fonos: (562) 29783948 – (562) 2 9782000   
www.usistemas.cl. 
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Universidad de Santiago de Chile 
 
Facultad de Administración y Economía USACH. 
 
 Magister en distintas áreas de la Facultad. 

 
 
Beneficios: 
 
 Otorga  anualmente  a  Carabineros  de  Chile,  veintidós 22 becas 

académicas para funcionarios activos de la Institución, para realizar 
estudios en el programa de Magíster. (Consultar por los Magister) 

 
 Las becas mencionadas consistirán en la rebaja de un 50% del arancel 

anual. 
 
 
 
Destinatarios: 
 
 Personal en servicio activo con grado académico equivalente. 
 
 
 
Dirección: Alameda Bernardo O’Higgins 3363, Santiago.  
Fonos: (562) 27180840, (562) 27180884 
www.mgp.usach.cl 
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Universidad Católica de Chile  

 
 
 
 
Facultad de Derecho      Magister en Derecho LLM-UC 
 

 
Beneficios: 

 
 Otorga Al personal de Carabineros un 20% de descuento, en el valor 

total de algunos postgrado. Dicho beneficio puede elevarse al 25 %, si 
concurren dos o más funcionarios, dentro del mismo año académico.  

 
 
Destinatarios: 

 
  Personal de Servicio activo con grado académico equivalente. 
 
 
 
 
 
Dirección: Alameda Bernardo O’Higgins 440, piso 9 Santiago.   
Fono: 223542000- 223542355 
www.puc.cl 
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Universidad de Concepción 

 
 
Beneficios: 

 
 Ingreso especial a Programas de Postgrado y Pos- título; Cursos de 

Especialización, Perfeccionamiento y Capacitación. 
 
 
 
 Es dable hacer presente que solo se otorga las facilidades para el 

ingreso a la Universidad, no entregando ningún beneficio de 
descuento por concepto de matrícula o arancel. 

 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal en servicio activo que se desempeñe en la VIII Zona Biobío. 
 
 
 
 
 
Dirección Casa Central: Av. Víctor Lamas 1290, Concepción.  
Fonos: (41) 220 4000 – (41) 2204300 
www.udec.cl 
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Universidad Bernardo O’Higgins 
 
 
 
 
Beneficios: 
 
 Ofrece un 15% de descuento en el arancel anual para todos los 

programas de pregrado, el cual debe ser renovado cada año durante el 
mes de octubre. 

 
 
 
Destinatarios: 
 
 Personal en servicio activo, en retiro y sus cargas familiares. 
 
 
 
 
 
Dirección: Av. Viel 1497, 
Santiago. Fonos: 
4774100, 4774124. 
 www.ubo.cl 
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Universidad Santo Tomás  
 
 
 
Beneficios: 
 
 Otorga al Personal Activo un 20 % de descuento en el arancel anual. 
 
 Un 10% al cónyuge, hijos y personal en retiro, debiendo cancelar la 

totalidad de la matrícula, en el ingreso a programas  regulares y 
especiales de carreras en la Universidad, como  así  también  en  
Cursos  de  Perfeccionamiento,  Especialización  o Capacitación. 
 

 Colegios  de  la  Corporación  Santo Tomás.  
 
 
 
Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros, tanto activo como en retiro, y sus cargas. 
 
 
 
 
Dirección Casa Central Universidad: 
Ejército 146, Santiago. Fonos: 3763400 
www.ust.cl 
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Universidad Mayor 

 
Beneficios: 

 
 Brinda un 10 % de descuento en carreras conducentes a Grado 

académico, Título Profesional,   Título   Técnico,  (exceptuando  las  
impartidas en las Facultades de Medicina y Odontología); cursos de 
especialización, perfeccionamiento o capacitación; estudios completos, 
parciales o asignaturas pertenecientes a carreras de Pregrado, Postítulo y 
postgrado. 

 
 Se otorga la “Beca Universidad Mayor-Carabineros de Chile” 

consistente en la gratuidad del  costo de la carrera elegida por el 
alumno, (excepto  las  Carreras  de Medicina  y Odontología.), que 
obtenga el puntaje más alto en la P.S.U. además a la beca sólo pueden 
postular  los hijos  de funcionarios.  Para mantener el beneficio, el alumno 
deberá tener un rendimiento promedio igual o superior a 4,5 en cada 
semestre y no ser sancionado disciplinariamente con una sanción mayor de 
Amonestación Verbal. 

 
 Se otorga 6 Becas de un 50% de descuento en el arancel de la carrera, 

para alumnos nuevos en modalidad eMayor.     
Destinatarios: 
 Personal de Carabineros en servicio activo, cónyuges e hijos.  
 
Dirección: Av. Américo Vespucio Sur 357, Las Condes, Santiago 
Fonos: 223281000  
www.umayor.cl 
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Universidad Miguel de Cervantes 

 
 
Beneficios: 

 
 Ofrece, para las carreras regulares, un descuento de 20% del arancel 

de  la colegiatura para todos quienes se matriculen por esta vía. 
 

  En los cursos especiales, otorga un 10 % de descuento del valor del 
curso. En caso que la cantidad de alumnos de la Institución sea superior 
a 10 y constituyan el 50% o más del grupo, el descuento que se 
otorgará a cada uno de estos alumnos es de   15 %      

 
 En  las  actividades  exclusivas  para  funcionarios  de  Carabineros,  se  

aplicará  un descuento del 20% sobre los aranceles normales. 
 

 
 
Destinatarios: 

 
 Personal  de  Carabineros  en  servicio  activo y en retiro,  extensivo  a  

los cónyuges e  hijos.  
 
 
Dirección: Mac-Iver #370, Santiago. 
Fono: 229273451 
www.ucervantes.cl 
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Universidad del Desarrollo 
 
 
Beneficios: 
 
 Para  las  carreras  regulares,  programas  de  pos título  y  postgrado,  

y  cursos  o programas de Especialización, Perfeccionamiento o 
Capacitación, otorga un 15% de descuento del valor normal. Este 
descuento no se aplica a los alumnos que se han hecho  merecedores  a  
alguna  de  las  becas  ofrecidas  por  la  precitada  Casa  de Estudios. 

 
 También contempla 1 beca de estudios consistente en la gratuidad de 

aranceles cobros fijados por la Universidad durante toda la carrera. Este 
beneficio es para el hijo de un miembro de la Institución que obtenga 
un puntaje superior a 700 puntos en la Prueba de Selección Universitaria  
P.S.U. 

 
 Se excluyen las Carreras de Medicina,  Odontología y toda otra 

exceptuada por la Universidad. 
 
 Los postulantes a alguno de los descuentos o beca otorgada en el 

presente instrumento, deberán previo a su postulación consultar en la 
Universidad las carreras exceptuadas a estos beneficios y la existencia o 
no de cupos para su otorgamiento. 

 
 
Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros, cónyuges, hijos. 
 
 
Dirección: Sede Concepción: Ainavillo 456, Fono:(41) 268610 
Dirección: Sede Santiago: Av. Plaza Nº 680 Las Condes, Santiago.  
                Fono: 22999110  - 223279113 
www.udd.cl  
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Universidad de Atacama 

 
 
 
 
Beneficios: 
 

 
 Otorgará 2 Medias becas para funcionarios que presten servicios en 

algunas de las Reparticiones, Unidades o Destacamentos dependiente de 
la III Zona de Carabineros de Atacama, Consistente en el descuento 
de un 50% del arancel anual de matrícula y mensualidades 
para estudiar las carreras de Pregrado, Diplomados, 
Licenciaturas, Cursos de Capacitación o Perfeccionamiento. 

 
 Además otorgara para funcionarios, cónyuges y/o hijos, un beneficio 

especial de  4 becas de 25% del arancel de matrícula y mensualidades, 
para Carrera o Grado a que se incorpore el beneficiario.  

 
Destinatarios: 

 
 Personal que trabaje en la región de "Atacama", cónyuge e hijos.  
 
 
Dirección: Av. Copayapu 485, Copiapó.  
Fono: (52) 206505 – (52) 206500 (52)210632 
www.uda.cl 
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Universidad Católica del Norte 

 
 
 
 
 
 
Beneficios: 

 
 Descuento del 20% sobre los valores del arancel de la matrícula para 

cada programa de  estudios  sean  estos  de  Postítulos,  Licenciaturas,  
Diplomados  o  Cursos  de Perfeccionamiento Continuo, a través de su 
Centro de Educación a Distancia. 
 

 50% de descuento respecto de los valores determinados para la 
información de cada carpeta de matrícula. 
 

 Estos se aplicarán a valores pagados tanto al contado como al crédito. 
 

 
 
Destinatarios: 

 
 Para los funcionarios de Carabineros, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
Dirección: Casa Central- Av. Angamos 0610, Antofagasta.  
Fono:  (55) 2355000 / (55) 2355760 (55) 2355706 
www.ucn.cl 
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Universidad Gabriela Mistral 

 
 
Beneficios: 

 
 En las carreras de Pre-grado jornada diurna, ofrece el descuento de un 

15% en la colegiatura al personal de servicio activo, cónyuge e hijos.  
      

 En las carreras de Pre-grado jornada vespertina, ofrece el descuento 
de un 20% en la colegiatura al personal de servicio activo, cónyuge e 
hijos. 

  
 En las carreras de Postgrados ofrece el descuento de un 30% en la 

colegiatura al personal de servicio activo, cónyuge e hijos. 
 
 También otorga 1 beca de 100% al hijo del Personal que obtenga el 

puntaje más alto en la P.S.U., válida para toda la carrera. 
 
 Otorga 4 becas en el Magister en Gestión de Recursos Humanos –

MAGRHUM y MBA, un 50% de descuento a funcionario activo. 
 
 
Destinatarios: 

 
 
 Personal de Carabineros en servicio activo, cónyuge e hijos y Personal 

civil con contrato vigente y sus familias.  

 
Dirección: Av. Ricardo Lyon 1177, 
Providencia, Santiago. Fono: 4144545 - 
4144301 
www.ugm.cl 
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Corporación Universidad de Aconcagua 
 
 
 
Beneficios: 
 
 
 Para el Personal en servicio activo y en retiro, cónyuge e hijos, 

contempla un descuento del arancel mensual del 20% en las carreras 
Universitarias, Profesionales y Técnicas de la Universidad.  

 
 
Destinatarios 
 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, sus cónyuges e 

hijos. 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Prat # 53, San Felipe. Fono: 34 511414 
Casa central Santiago: Padre Miguel de Olivares # 1625, Santiago 
Fono: 3630861 - 3630861 
www.uaconcagua.cl 
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Universidad San Sebastián    
 Se establece un descuento del 20% sobre el arancel anual para todos los 

beneficiarios que actualmente estudian o se incorporan a las carreras que se 
imparten en las distintas sedes de la Universidad, con la sola excepción de 
aquellas pertenecientes a la Facultad de Enfermería, Facultad de Medicina y 
Biociencias, Facultad de Odontología y Programa de Bachillerato en Ciencias, en 
que el descuento para los beneficiarios, será de un 15% sobre el arancel anual 
respectivo de dichas carreras y programas. 

 
 Anualmente se otorgará 1 beca aplicable a todas las carreras que imparte la 

Universidad, correspondiente al 100% del valor del arancel de matrículas y del 
arancel de la colegiatura anual, para el hijo de un integrante en servicio activo de 
Carabineros, que habiendo rendido la Prueba de Selección Universitaria (PSU), 
obtenga el puntaje más alto en la misma, entre todos los hijos de los miembros 
de la Institución que la hubieran rendido el respectivo año. 

 
 En Addendum al Convenio del año 2012, anualmente se otorgarán 5 becas 

correspondientes al 50% de descuento del valor del arancel de colegiatura anual, 
para todos los periodos académicos regulares de duración de la carrera, al 
personal en servicio activo de Carabineros, en la sede de Santiago. 

 
 En Convenio firmado el año 2002 se otorgará anualmente un total de 15 becas, 

para funcionarios en servicio activo, consistentes en un 50% de descuento en la 
matrícula y en el arancel anual, en las sedes del Sur.  

 
 Los beneficiarios de Becas serán designados por la Dirección de Educación de 

Carabineros, de entre aquellos postulantes aceptados por la Universidad. 
 
Destinatarios: 

 
 Para el personal en servicio activo y en retiro, sus cónyuges e hijos. 

 

Dirección Casa Central: Av. Bellavista # 7, Recoleta.  
Fono: 225621300 
www.uss.cl          
 

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y GESTIÓN EDUCACIONAL 
OFICINA DE BECAS Y CONVENIOS EDUCACIONALES                                      

    20 
 

http://www.uss.cl/


 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                                                                                                                                                                                                
 

 
 
 
 
 

 

 
Universidad Finis Terrae 
 
Beneficios: 

 
 
 
 Todo  miembro  de  Carabineros,  activos  y  en  retiro  y  cargas  

familiares,  en  las carreras de “Ingeniería Comercial” y “Derecho” 
(Jornada Vespertina), las que a su vez tendrán un descuento de un 
20% en el arancel anual. 

 
 Anualmente otorgará al personal en servicio activo de Carabineros, 06 

becas que cubrirán el 50% del costo del arancel, por toda la duración 
de la carrera, estas becas estarán distribuidas de la siguiente manera: 

 
 03 beca para la carrera de Derecho vespertino 
 03 beca para la carrera de Ingeniería Comercial vespertino 
 
 
 
 
Destinatarios: 

 
 Para el personal en servicio activo y en retiro, sus cónyuges e hijos. 

 
 
 
 
 
Dirección: Pedro de Valdivia Nº 1509, Providencia, 
 Fono: 4207523 
www.finisterrae.cl. 
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Universidad Bolivariana 
 
 
 
Beneficios: 

 
 15% de descuento del arancel de las carreras de Ingeniería y 

Administración. 
 

 10% de descuento en otras carreras. 
 

 01 Beca anual de un 100% del arancel de la carrera Ingeniería en 
Ejecución de Prevención de Riesgo por toda la duración de esta. 

 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 

 
 
 
Dirección: 
Casa Central Calle Huérfanos Nº 2917,  
Fono: 227563000 – 226815095 – 227543161 
www.ubolivariana.cl 
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Universidad de Magallanes 

 
 
Beneficios: 
 
 La Universidad ofrecerá al personal de Carabineros de la Región de Punta 

Arenas, Puerto Natales y Porvenir un descuento de un 10% en el valor del 
arancel anual de las carreras de pregrado y postgrados. 

 
 La Universidad, ofrecerá, un 15% de descuento  en el valor del arancel 

anual de las carreras técnicas. 
 

 Un  descuento  de  un  20%  en  el  valor  de  los  cursos  anuales  e  
intensivos  de preparación para la PSU en el Pre – Universitario de la 
Universidad de Magallanes. (Preumag). 

 
 
 
Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros en servicio activo, cónyuges e hijos. 
 
 
Dirección: 
Casa Central Avda. Bulnes Nº 01855, Punta Arenas  Chile 
Casilla 113 – D, Punta Arenas 
Fono: (61) 2207 000   
www.umag.cl 
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Universidad  Internacional SEK 

 
 
Beneficios: 

 
 20% del arancel anual Carreras de Pregrado Diurno y Vespertino. 
 
 10% de descuento en arancel anual en Diplomados, Postítulo, 

Postgrado y Programas de Continuidad de Estudio. 
 
 Por cada 10 alumnos matriculados la Universidad, otorgará al personal 

activo, una beca anual consistente en el 50% de descuento.  
 
 1 Beca del 100% de descuento al Hijo de funcionario activo que se 

encuentre matriculado en la Universidad en Primer año de una carrera 
y que logro el mejor puntaje en la P.S.U. rendida en primera 
oportunidad, siempre que en igual proceso se matriculen 10 alumnos al 
igual que el beneficio anterior. 

 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 

 
 
 
 
Dirección: 
Casa Central Calle Fernando Manterola Nº 0789, Providencia. 
Fono: 483 7300 
www.uisek.cl 
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Universidad  Arturo Prat 

 
 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 20% en el arancel anual la admisión 

regular o especial, para carreras de pregrado. 
 
 Por cada 30  alumnos beneficiarios que se matriculen cada año 

producto de este convenio, la Universidad Arturo Prat, otorgará 
sólo al personal activo, una beca anual consistente en el 50% de 
descuento del arancel anual de la carrera y por toda la duración de 
ésta. 

 
 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, a sus cónyuges  

y cargas familiares acreditadas. 
 
 
 
 
Dirección: 
San Pablo # 1796, Santiago 
Fono: 3831500, mesa 
central. www.unap.cl 
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Universidad de Los Lagos 

 
 
Beneficios: 

 
 Otorga el beneficio de obtener el título de Ingeniería (E) en Prevención 

de Riesgo, en un plazo de 02 años. 
Lo anterior bajo Decreto Universitario Nº 859, Osorno 14.03.2006 
Ref.: Compleméntese D.U. Nº 4863 del 10.09.2004, que aprueba 
continuación de estudios de la carrera de Ing. (E). En Prevención de 
Riesgo.  Personal de Carabineros en servicio activo, del grado mínimo de 
Teniente.  
 

 Otorga un 15% de descuento del arancel para todas las carreras de 
pregrado excluyendo  la matricula a los familiares directos del personal 
activo y en situación de retiro de Carabineros de Chile. 

 
 Otorgas 01 beca con duración de un semestre, según rendimiento 

académico,  por cada 20 alumnos matriculados, en cualquier programa 
educacional que corresponda. 

 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
Dirección: República # 517, Santiago 
Teléfono: 6753000 
www.ulagos.cl 
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UNIVERSIDAD ANDRÉS BELLO 

 
 
Beneficios: 

 
 Otorgará el descuento de un 15% en el arancel anual, para carreras 

de pregrado Vespertino. 
 
 Otorga la exención del pago de la Matricula 
 
 01 Beca por cada 20 alumnos nuevos cada año, equivalente al total de la 

Colegiatura anual, incluida la exención del pago de la matrícula. 
 

 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en situación de retiro, 

cónyuges e hijos 
 
 
 
 
 
Dirección: República # 237, Santiago 
Teléfono: 6618000 
www.unab.cl 
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UNIVERSIDAD CATÓLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCIÓN  

 
 
Beneficios:  
 
 Otorgará el descuento de un 20% en el arancel, para  la totalidad de 

las carreras. 
 
 Para hacer efectivo el beneficio, el postulante debe haber rendido la 

P.S.U.  
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en situación de retiro, 

cónyuges e hijos 
 

 
Dirección: 
Caupolicán 491, Concepción 
Teléfono: (56-41)2345000 
www.ucsc.cl 
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Universidad Católica Silva Henríquez 

 
 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 10% en el arancel anual  para los 

programas de la Facultad de Ciencias de la Salud.  
 
 Otorgará un descuento de un 20% en el arancel anual  para los demás 

programas de las otras Facultades. 
 

 Postítulo y Diplomados 20% de descuento. 
 
 Por cada 15  alumnos matriculados por Facultad se otorgará una beca 

del  50% de descuento para los programas impartidos en dicha 
Facultad. 

 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, cónyuges  e hijos.  

 
 

 
 
 
Dirección: 
 

 General Jofre  N° 462, Santiago 
   Fono: (562) 24601100  

www.ucsh.cl 
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Universidad Los Leones 

 
 
Beneficios: 

 
 Ofrece un descuento del 25% de los aranceles normales en sus 

carreras regulares. El beneficio será aplicado a valores pagados al 
contado y crédito. 
 

  Por cada 25  alumnos beneficiarios que se matriculen cada año 
producto de este convenio, en la Universidad, se otorgará sólo al 
personal activo, 1beca anual consistente en el 50% de descuento del 
arancel anual de la carrera y por toda la duración de ésta. 

  
 

 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
Dirección Instituto: Arturo Prat 
386, Santiago. Fono: 6321573 
www.ilosleones.cl 
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Universidad Alberto Hurtado  

 
 
Beneficios: 

 
 Ofrece un descuento del 15% de los aranceles normales de sus 

carreras regulares  en  la Jornada Vespertina. 
 

 Ofrece un descuento del 15% de los aranceles normales en los 
Programas de Educación Continua. 
 

  Ofrece un descuento del 20% de los aranceles normales en  
Programa de Magister. 

 
  

 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
Dirección: Calle Almirante Barroso Nº 10 comuna de Santiago 
Fono: (562) 26920200 
www.uahurtado.cl 
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Universidad Autónoma de Chile  

 
 
Beneficios: 

 
 20% de descuento en los Diplomados. 

 
 50% de descuento en los Magister. 

 
  
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
Dirección: Av. Pedro de Valdivia 425, Providencia, Región Metropolitana 
Fono: (562) 23036000 
www.uautonoma.cl 
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Universidad Adolfo Ibáñez  

 
 
Beneficios: 

 
 20% de descuento en los Diplomados. 

 
 50% de descuento en los Magister. 

 
  
 
 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
Dirección: Av. Diag. Las Torres 2640, 7941169 Santiago, Peñalolén, Región 
Metropolitana 
FONO (562) 23311000 
www.uai.cl 
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INSTITUTOS 
 
 

PROFESIONALES 
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Instituto Profesional Santo Tomás 

 
 
 
 
Beneficios: 

 
 Otorga un 20 % de descuento en el arancel anual al Personal activo. 

 
 Un 10% al cónyuge, hijos y personal en retiro, debiendo cancelar la 

totalidad de la matrícula, en el ingreso a carreras en el Institutos 
Profesional Santo Tomás,  como  así  también  en  Cursos  de  
Perfeccionamiento,  Especialización  o Capacitación.  

 
 
 
Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros, tanto activo como en retiro, y sus cargas. 
 
 
 
 
 
 
Dirección Casa Central Universidad: Ejército 146, Santiago. 
Fonos: (562) 23763400 
www.ust.cl 
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Instituto Profesional  
 

 
Beneficios: 

 
 Ofrece un descuento del 25% de los aranceles normales de sus 

carreras regulares.  El beneficio será aplicado  a valores pagados al 
contado y crédito. 
 

  Por cada 25  alumnos beneficiarios que se matriculen cada año 
producto de este convenio, en el Instituto Profesional, se otorgará sólo al 
personal activo, una beca anual consistente en el 50% de descuento 
del arancel anual de la carrera y por toda la duración de ésta. 

  
 

 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, cónyuges e hijos. 

 
 
Dirección Instituto: Arturo Prat 386, Santiago.  
Fono: 6321573 
www.ilosleones.cl 
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Instituto Profesional de Providencia 
 
 
Beneficios: 

 
 Ofrece un descuento del 20% de los aranceles normales de sus 

carreras regulares.  Sin pago de Matricula el Primer Año. 
 
  Por cada 10  alumnos beneficiarios que se matriculen cada año 

producto de este convenio, el Instituto otorgará sólo al personal 
activo, una beca anual consistente en el 50% de descuento del 
arancel anual de la carrera y por toda la duración de ésta. 

  
 

 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en situación de retiro, 

cónyuges e hijos u otras cargas familiares. 
 
 
 
 
Dirección Av. Vicuña Mackenna 3030 Macul Santiago 
Fono: (562) 24348847 
www.ipp.cl 
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Instituto Profesional Iplacex 
 
 
Beneficios: 

 
 Ofrece un descuento del 15% de los aranceles normales de sus 

carreras regulares. 
 

 Por cada 15  alumnos beneficiarios que se matriculen cada año 
producto de este convenio, el Instituto otorgará sólo al personal 
activo, una beca anual consistente en el 50% de descuento del arancel 
anual de la carrera y por toda la duración de ésta. 

  
 

Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros en servicio activo en situación de retiro,  

cónyuges e hijos u otras cargas familiares. 
 
 
 
 
Dirección Republica N° 7 Santiago  
Fono: (562) 2 
www.iplacex.cl 
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Instituto Profesional de Chile  
 
 
 
Beneficios: 
 
 Ofrece un descuento del 15% de los aranceles normales de sus 

carreras regulares. 
 

 Por cada 15  alumnos matriculados cada año producto de este 
convenio, el Instituto otorgará sólo al personal activo, 2 beca 
anual consistente en el 50% de descuento del arancel anual de la 
carrera y por toda la duración de ésta. 

  
 

 
 
Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en situación de retiro, 

cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
Dirección Republica N°  285-289 
Santiago  
Fono:  
www.ipchile.cl 
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Instituto Profesional los Lagos  

 
 
Beneficios: 

 
 Ofrece un descuento del 15% de los aranceles normales de sus 

carreras regulares. 
 
 Por cada 20  alumnos beneficiarios que se matriculen cada año 

producto de este convenio, el Instituto otorgará sólo al personal 
activo, 2 beca anual consistente en el 50% de descuento del arancel 
anual de la carrera y por toda la duración de ésta, beneficio renovable 
semestralmente con nota 5.0 

  
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en situación de retiro, 

cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
Dirección: Moneda Nº1965 
Fono: 2/6722020 
www.iploslagos.cl 
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Instituto Profesional y Centro de Formación Técnica Cámara de 
Comercio  de Santiago 

 
Beneficios   
Carreras Profesionales y Técnicas 
 
  50% de descuento al valor de la Matricula, solo el 1er año. 
 35% de descuento al valor del arancel anual carreras Diurnas. 
 2 Becas Diurnas, del 50% de descuentos para Hijos de Funcionarios 
 20% de descuento al valor del arancel anual carreras Vespertina. 
  

Carreras Modalidad Online 

 50% de descuento al valor de la Matricula, solo el 1er año. 
 25% de descuento al valor del arancel anual. 

 
Diplomados y Capacitación 
 50% de descuento al valor de la Matricula, solo el 1er año. 
 20% de descuento al valor del arancel anual. 

 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en situación de retiro, 

cónyuges e hijos. 
 

 

Dirección: Ejercito Libertador Nº 306 
Santiago 
Fonos: 2/2801300 
www.escueladecomercio.cl 
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Instituto Profesional Cenafóm  
(Escuela de Instrucción Aeronáutica Civil, Auxiliares de Vuelo / 
Sobrecargo) 
 

 
 
Beneficios: 

 
 Proporciona  un  15%  de  descuento  en  el  arancel  de  cualquiera  

de  las  carreras regulares. Tanto al contado como a crédito. 
 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Antonio Varas N° 421, Providencia, 
Santiago. Fono: (562) 23639190 
www.cenafom.cl 
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Instituto Profesional Diego Portales 

 
Beneficios: 

 
 Otorgará al personal de servicio activo y en retiro un descuento de un 

50% del arancel de las mensualidades de la carrera, por el tiempo 
regular que esta dure. 
 

 Otorgará a las Cónyuges e Hijos, del personal activo y en 
situación de retiro, un descuento de un  25% del arancel de las 
mensualidades de la carrera, por el tiempo regular que esta dure. 

 

 3 Becas de 100% al personal activo por toda la duración de la carrera. 
 

 1 beca de 100%, para el hijo que esté estudiando o sea futuro 
postulante, de funcionario que haya fallecido en Acto de Servicio  
 
 

Destinatarios: 
 

 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 
 

Dirección: Maipú Nº 301, Concepción 
Teléfono: (41) 2667900 
Dirección: Av. Salvador  Nº 1916,  Santiago 
Teléfono 2/6877500 
www.dportales.cl 
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Instituto Profesional Escuela  Moderna de Música 

 
 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 10% del arancel anual de la Carreras 

Profesionales, Cursos y Talleres. 
 

 Otorgará al personal activo que pertenece al Departamento 
Orfeón Nacional y Extensión cultural  2 Becas equivalentes al 
50% del arancel anual para Talleres y Cursos. 
 
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en retiro, cónyuges e hijos y 

otras cargas familiares cuyos antecedentes académicos le permitan ser 
seleccionado. 

 
 
 
 
 
 
Dirección: Avda. Luis Pasteur Nº 5303 Comuna de Vitacura. 
Teléfono: (562) 23651818 
www.emoderna.cl 

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y GESTIÓN EDUCACIONAL 
OFICINA DE BECAS Y CONVENIOS EDUCACIONALES                                      

    44 
 

http://www.emoderna.cl/


 
 

 
 

 
 
 
Instituto Profesional Ciencias y Tecnología 

 
 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 15% del arancel de las mensualidades 

de la carrera. 
 

 Otorgará 1 Beca de 50% de descuento al personal activo por 
cada 15 alumnos matriculado cada año, por el tiempo formal que 
dure la carrera. 
 
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Avenida Republica Nº 20 comuna Santiago. 
Teléfono: (562)  
www.ciisa.cl 
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Instituto Profesional Valle Central  
 

 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 10% del arancel de las mensualidades y 

50% descuento en matricula, en carreras Profesionales, Técnicas y 
Cursos de Capacitación.  

 
 Otorgará, un descuento de un  5% del arancel de las mensualidades y 

100% descuento en matricula en la modalidad PET para trabajadores. 
 

 Una Beca equivalente al 50% del arancel anual, para el personal activo. 
 
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
Dirección: Maipú Nº 301, Concepción 
Teléfono: (41) 2667900 
Dirección: Av. Salvador  Nº 1916,  Santiago 
Teléfono 2/6877500 
www.dportales.cl 
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Instituto Profesional del Fútbol, Deporte y Actividad Física  
 

 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 20% del arancel de las mensualidades, 

en carreras Profesionales, Técnicas, Cursos y Programas de  
Capacitación.  

 
 Otorgará, 2 Becas equivalente al 50% del arancel anual, para el 

personal activo. 
 

 
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Avda. Quilín  Nº 5635-A Peñalolén Santiago. 
Teléfono: 22 8077911 
www.inaf.cl 
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Instituto Profesional Arcos  
 

 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 25% del arancel de las mensualidades, 

en carreras Profesionales, Técnicas, Cursos y Programas de  
Capacitación.  

 
 Otorgará, 4 Becas equivalente al 50% del arancel anual, para el 

personal activo. 
 

 
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Av. Grecia Nº 8991  Comuna de Peñalolén, Santiago 
Teléfono: 22 3657000 
www.arcos.cl 
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Instituto Profesional I.P.G. 
 

 
Beneficios: 

 
 Otorgará un descuento de un 20% del arancel de las mensualidades, 

en carreras Profesionales, Técnicas, Cursos y Programas de  
Capacitación.  

 
 Matrícula gratis para el Primer Año de la Carrera. 

 
 Otorgará, 1 Becas equivalente al 50% del arancel anual, para el 

personal activo. 
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo y en retiro, cónyuges e hijos. 

 
 
 
 
Dirección: General Salvo Nº 20 Providencia, Santiago 
Teléfono22 8367900 
www.ipg.cl 
 
 
 

 
 
 

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y GESTIÓN EDUCACIONAL 
OFICINA DE BECAS Y CONVENIOS EDUCACIONALES                                      

    49 
 

http://www.ipg.cl/


 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
Instituto profesional de Artes Ciencias y Comunicación  

IACC 
 
 
 
Beneficios: 
 
 
 100% de descuento sobre el valor de la Matrícula, para carreras 

Profesionales y Técnicas. 
 30% de descuento sobre el valor del arancel anual en Carreras. 
 20% adicional de descuento por pago al contado. 
 100% de descuento sobre el valor de la Matrícula, para Diplomados. 
 35% de descuento sobre el valor de los Diplomados.  
 15% de descuento adicional por pago al contado. 

 
  2 becas anual consistente en el 50% de descuento del arancel anual 

de la carrera y por toda la duración de ésta, para funcionarios activos. 
 
 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en situación de retiro, 

cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
Dirección: Av. Salvador 1318, Providencia, Región Metropolitana 
Fono:  (2) 2606 6022 
www.iacc.cl 
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http://www.iacc.cl/


 
 
 
 
 
 
 

Instituto profesional Esucomex 
 
 
 
Beneficios: 
 
 
 100% de descuento sobre el valor de la Matrícula en Carreras 

Profesionales y Técnicas. 
 20% de descuento sobre el valor del arancel anual en Carreras 

Profesionales y Técnicas. 
 50% de descuento en Cursos y Programas de Capacitación. 

 
 

 
 
 
 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en situación de retiro, 

cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
Dirección: Av. Ejército  Libertador  133, Santiago, Región Metropolitana 
Fono:  800004210 
www.esucomex.cl 
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http://www.esucomex.cl/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CENTROS DE 
FORMACIÓN TÉCNICA 
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Sistema Educacional Santo Tomás 

 
 
 
Centro de Formación Técnica, Centro de Estudios Paramédicos de 
Santiago CEPSA, y Colegio Santo Tomás de Aquino. 

 
 
 
Beneficios: 
 
 Otorga al Personal un 20 % de descuento en el arancel al Personal 

activo. 
 

 Un 10% al cónyuge, hijos y personal en retiro, debiendo cancelar la 
totalidad de la matrícula, en el ingreso a programas  regulares y 
especiales de carreras en el Centros  de  Formación  Técnica  y  Colegios  
de  la  Corporación  Santo Tomás,  como  así  también  en  Cursos  de  
Perfeccionamiento,  Especialización  o Capacitación. 

 
 
 
Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros, tanto activo como en retiro, y sus cargas. 
 
 
 
Dirección Casa Central Universidad: Ejército 
146, Santiago. Fonos: 3763400 
www.ust.cl 
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Centro de Formación Técnica Los Lagos 
 
 
 
Beneficios: 

 
 Ofrece un descuento del 15% de los aranceles normales de sus 

carreras regulares. 
 

  Por cada 20  alumnos beneficiarios que se matriculen cada año 
producto de este convenio, el Instituto otorgará sólo al personal 
activo, 2 beca anual consistente en el 50% de descuento del arancel 
anual de la carrera y por toda la duración de ésta, beneficio renovable 
semestralmente con nota 5.0 

  
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en situación de retiro, 

cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Moneda Nº1965 
Fono: 2/6722020 
www.iploslagos.cl 
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Centro de Formación Técnica de la Cámara de Comercio 

 
 
Beneficios: 

 
 Descuento del 35%, en las Carreras Técnicas Diurna. 

 
 Descuento del 20%, en las Carreras Técnicas Vespertina 

 
 Matricula 50% el Primer año. 

 
 2 Becas del 50% del arancel en jornada Diurna  

 
 
Destinatarios: 
 
 Personal de Carabineros en servicio activo, retiro, cónyuges e hijos. 

 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Calle Republica Nº 190 comuna de Santiago (Santiago Centro) 
Fono: (562) 26718470 
www.escueladecomerciocl
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CENTRO DE FORMACIÓN TEC. DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD 

CATÓLICA  DE VALPARAÍSO  CFT PUCV 
 
 
 
 
Beneficios: 
 
 
 30% de descuento en el valor del Arancel Anual en las 

Carreras para el personal activo y en retiro. 
 20% de descuento sobre el valor del arancel anual para Cónyuge e 

Hijos.. 
 

 
Destinatarios: 

 
 Personal de Carabineros en servicio activo, en situación de retiro, 

cónyuges e hijos. 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Cancha 70, Viña del Mar, Valparaíso 
Fono: (32) 260 3354 
www.cft.uv.cl 
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OTROS CENTROS DE 
ESTUDIOS 

 
ACADEMIAS 

Y 
ESCUELAS 
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Academia Nacional de Estudios Políticos y Estratégicos 
ANEPE 

 
 
 
Beneficios: 
 
 
 10% de descuento sobre el valor del arancel anual en Diplomados, 

Licenciatura y Magister. 
 
 
 

Destinatarios: 
 

 Personal de Carabineros en servicio activo. 
 
 
 
 
Dirección: Eliodoro Yañez 2760, Providencia, Santiago, Región Metropolitana 
Fono: (32) 260 3354 
www.anepe.cl 
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EJÉRCITO DE CHILE 
COMANDO DE EDUCACIÓN Y DOCTRINA 

 
 
 
 
TIPO DE CONVENIO: 
 
 
 Convenio Marco de Colaboración Académica  

 
 
 

Destinatarios: 
 

 Personal de Carabineros en servicio activo. 
 
 
 
 
Dirección: Valenzuela Llanos N°623, Comuna La Reina, Ciudad de Santiago, 
Región Metropolitana 
Fono: (2266) 83133-83135 
www.ejercito.cl 

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y GESTIÓN EDUCACIONAL 
OFICINA DE BECAS Y CONVENIOS EDUCACIONALES                                      

    59 
 

https://www.google.com/search?q=cft+uv&oq=cft+uv&aqs=chrome..69i57j69i59j0l4.4137j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
http://www.ejercito.cl/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

PREUNIVERSITARIO 
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PREUNIVERSITARIO PREUTECH. 
 

 
Beneficios: 

 
 45% de descuento sobre el valor del arancel anual de los cursos y 

Capacitación en Asignaturas Especificas. 
 10 Medias Becas, equivalentes al 50% del arancel Anual y Matriculas. 
 2 Becas del 100% del Arancel Anual y Matricula. 

 
 
 
Destinatarios: 

 
 Al Personal Activo, en Retiro, cónyuges e hijos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Calle José Toribio Medina Nº 71, Santiago. (Santiago Centro) 
Fono: 223386923 
www.preutech.cl 
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PREUNIVERSITARIO PREUMAG DE LA UNIVERSIDAD DE MAGALLANES 
 

 
Beneficios: 

 
 20% de descuento en los cursos de preparación para la P.S.U. en el 

valor del arancel anual.  
 
 
 
 
Destinatarios: 

 
 Al Personal Activo, en Retiro, cónyuges e hijos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Dirección: Avenida Bulnes Nº 01855 Punta Arenas 
Fono: (61) 2207000 
www.umag.cl 
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